
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取り組みの内容
関連が強い

SDGsゴール

人権・労働

労働環境の整備
健康経営

人材育成

労働環境の整備と働きやすい職場環境への各
種取組を実施し、組織の活性化に努めます。
 青森県の働き方改革企業認証
 テレワークを推進し、フレキシブルな勤務形態

の導入
 「健康企業宣言」の実施
 社員向けスポーツイベントの実施
 定期的な健康診断の実施

従業員一人一人のスキルアップのため、社内
研修や資格取得の支援を行っています。
 資格取得時の報奨金制度
 知的財産など業務にかかる社内研修の実施

製品

サービス
社会課題解決への取組

お客さまとともに経営課題を本質的に解決し、
革新を実現し続けます。
 建設業や自治体向けのシステム開発・設計
 ITインフラ構築やシステム機器の販売を通じ

たソリューションの提供

社会貢献

地域貢献

社会への影響の配慮

持続可能な地域づくり

商店街活性化イベントへ自社開発アプリの
提供をしています。
 「ぶらりん（スマホアプリ）」を通じたラリー
イベントの開催

地域に根ざした企業として地域の環境維持活
動を実施しています。
 地域の除草・清掃活動へ参加
 消防訓練等の定期実施

地域の教育の場づくりに貢献し、地域社会か
ら信頼される企業を目指します。
 青森県教育支援プラットフォームの「学校教育

サポーター」に登録
 中学生の職場見学の受入れや高校生向けイン

ターンシップの実施

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社サン・コンピュータ
2022年6月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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